Na temelju clanka 10., 11., 14.1 15. Zakona 0 radu (NN 93/14, 127/17,98/19), ¢&l. 91., 92., 93., 95., 102. i 103. Zakona
0 Ynanstvenj djelatnosts i visokom obragovanju (NN 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14, 60/15 i 131/17), Kemijsko-tehnoloski fakultet u Splitu, zastupan po dekanu prof. dr. sc.
Matku Ercegu (u daljnjem tekstu: Poslodavac) i dr. sc. Sandra Svilovi¢, OIB: 36130340288, Dubrovacka 18, 21000
Split (u daljnjem tekstu: Zaposlenik), zakljudili su dana 28.05.2021. godine

UGOVOR O RADU
na neodredeno vrijeme

Clanak 1.

Ovim Ugovorom stavlja se 1zvan snage Ugovor o radu na neodredeno vrijeme, Klasa: 112-02/15-01/0005,
Urbroj: 2181-234-02-15-0001 od 25. rujna 2015, godine.

Clanak 2,

Stranke su suglasne da je:

® Sveudilidte u Splitu, dana 15. rujna 2020, godine donijelo Odluku, Klasa: 100-01/20-02/00176, Utbroj:
2181-202-01-01-20-0002 kojom se daje suglasnost za raspisivanje javnog natjecaja radi provedbe
postupka izbora jednog izvriitelia (m/%) na radno mjesto 1. vrste u znanstveno-nastavnom zvanju i
odgovarajucem radnom mijestu redoviti profesor za znanstveno podrudje: Tehnidke Jpanost, znanstveno
polje: Kemifska insenjerstvo, grana: Reakejisko ingenjersivo, na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu

¢ Ministarstvo znanosti i obrazovanja, dana 04, rujna 2020. godine izdalo Suglasnost, Klasa: 602-04/20-
04/00105, Urbroj: 533-04-20-0005, za zaposljavanje jednog izvrsitelja (m/%) na radno mjesto L. vrste u
znanstveno-nastavnom zvanju i odgovarajuéem radnom mjestu redoviti profesor (prvi igbor) za znanstveno
podrudje: Tehnitke zranosti, znanstveno polje: Kemijsko insenjerstvo, na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu

® Kemijsko-tehnoloski fakultet u Splitu raspisao natjeCaj za izbor jednog zaposlenika (m/%) na radno
mjesto . vrste u znanstveno-nastavnom zvanju i odgovarajucem radnom mjestu redoviti profesor, prvi
ixbor, za znanstveno podrudje: Tebnitke nanosti, znanstveno polje: Kemifsko ingenjerstvo, grana: Reakeijsko
ingejerstvo za rad u Zavodu za kemijsko inZenjerstvo na neodredeno vrijeme, u punom radnom
vremenu

® natjecaj objavljen u sluzbenom glasilu ,,Narodne novine® br. 131/20 od 27. studenog 2020., u dnevnom
listu ,,Slobodna Dalmacija“ 30. studenog 2020., na mre¥nim stranicama Fakulteta 28. studenog 2020.,
na EURAXESS portalu 23. studenog 2020. i na oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 23.
studenog 2020. godine.

® na natjecaj se prijavila izv. prof. dr. sc. Sandra Svilovié zaposlena na Kemijsko-tehnoloskom fakultetu u
Splitu

® nakon provedenog natjetajnog postupka, dana 28. travnja 2021. godine Fakultetsko vije¢e Kemijskog-
tehnoloSkog fakulteta u Splitu, na svojoj 12. sjednici donijelo Odluku, Klasa: 112-01/20-01/0013,
Utbroj: 2181-234-01-21-0008 kojom je izv. prof. dr. sc. Sandra Svilovi¢ izabrana u znanstveno-nastavno
zvanje i na radno mijesto redoviti profesor, prvi ighor za znanstveno podrudje: Tehnicke znanosti, znanstveno
polje: Kemgjsko ingenjerstvo, grana: Reakesjsko ingenyerstvo za rad u Zavodu za kemijsko inZenjerstvo na
neodredeno vtijeme, u punom radnom vtemenu uz obvezu provodenja reizbora ili izbora na vise radno
mjesto

® Senat Sveucilidta u Splitu na svojoj 47. sjednici odrzanoj 27. svibnja 2021. godine donio Odluku, Klasa:
003-08/21-05/02, Utbroj: 2181-202-3-01-21-6 kojom je potvrden izbor izv. prof. dr. sc. Sandre Svilovié
U Znanstveno-nastavno zvanje redovili profesor, prvi izhor, za znanstveno podrudje: Tebnitke nanost,
znanstveno polje: Kemgjsko infenjerstvo, grana: Reakaijsko ingenjerstvo na Kemijsko-tehnoloskom fakultetu u
Splitu.

Clanak 3.

Temeljem clanka 92, 93., 95., 102. i 103. Zakona o Xnanstvengy djelatnosti i visokom obrazovamiu (NN 123/03,
198/03, 105/04, 174/ 04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13, 139/13, 101/14, 60/15 i 131/17) i dlanka 83. i 85
Statnta Kemijsko-tehnoloskog fakulteta, a sukladno odredbama Usedbe o nasivima radnih mijesta i Roeficijentima slosenosti
poslova u _javnim slushama (NN 25/13, 72/13, 151/13, 09/14, 40/14, 51/)14, 77/ 14, 83/14, 87/14, 120/14,
147/14, 151/14,11/15, 32/15, 38/15, 60/ 15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17, 74/17, 122/17, 9/ 18,
57/18, 59/19, 79/19, 119/19, 50/20, 128/20, 141/20, 17/21, 26/21) zaposlenik ée obavljati poslove sluzbenika,
radno mjesto L. viste — redoviti profesor, prvi izbor za znanstveno podrudje: Tehnicke gnanosts, znanstveno polje:
Kemjisko ingenjerstvo, grana: Reakeijsko insenjerstvo u Zavodu za kemijsko inZenjerstvo na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu uz obvezu provodenja reizbora ili izbora na vide radno mjesto.

Zaposlenik Ce sa radom na radnom mjestu iz st. 1. ovog ¢lanka, zapoceti dana 01. lipnja 2021. godine.



Clanak 4.
Zaposlenik ¢e poslove iz &lanka 3. ovog Ugovora obavljati u Splitu.

Clanak 5.

Trajanje placenog godisnjeg odmora, otkazni rokovi, placa, dodaci na placu i razdoblja isplate primanja, te
trajanje redovitog radnog dana i tjedna propisuje se Zakonom o tadu, Temeljnim kolektivnim ugovorom za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama, Kolektivnim ugovorom za znanost 1 visoko obrazovanje, Pravilnikom
o radu ili drugim zakonom predvidenim propisima.

Clanak 6.
Ovaj Ugovor Poslodavac i Zaposlenik mogu otkazati redovitim i izvanrednim otkazom.
Poslodavac i Zaposlenik duzni su pridezavati se otkaznih rokova iz Zakona o radu u njihovom najmanjem
trajanju, ako Temeljnim kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama ili drugim zakonom
predvidenim propisima nije drugadije odredeno.

Clanak 7.

Za obavljene poslove iz ¢lanka 3. ovog Ugovora u redovitom radnom vremenu, Poslodavac ée Zaposleniku
ispladivati placu i dodatke na plaéu kao i ostala materijalna prava propisana Zakonom o plaéama u javnim slubama,
drugim pozitivnim propisima donesenim u skladu s tim Zakonom, Temeljnim kolektivnim ugovorom za sluzbenike
i namjestenike u javnim sluzbama, odnosno Kolektivnim ugovorom za znanost i visoko obrazovanje, §to se utvrduje
odlukom.

Za promjenu koeficijenta ili dodatka Zaposleniku ée se izdati odluka koja ne mijenja ovaj Ugovor.

Poslodavac je duzan Zaposleniku isplacivati placu jednom mjeseéno, unatrag, ako Temeljnim kolektivnim
ugovorom za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama ili drugim zakonom predvidenim propisima nije drugadije
odredeno.

Clanak 8.
Rad Zaposlenika izvan Fakulteta te novéani i drugi interesi koji iz takvog rada proizlaze, ne smiju biti u
sukobu sa redovitim radnim obavezama Zaposlenika i opdim interesima Sveuéilista i Fakulteta.
Zaposlenik smije za svoj racun ili ra¢un treée osobe s drugim poslodavcem skiapati poslove iz djelatnosti
Poslodavea samo uz njegovu prethodnu suglasnost.

Clanak 9.

Potpisivanjem ugovora, Zaposlenik daje izricitu privolu/suglasnost Poslodaveu, kao voditelju zbirke
osobnih podataka, da moZe prikupliati, koristiti, dalje obradivati i objaviti njegove osobne podatke, u svthu
izvtSavanja zadaca od javnog interesa (djelatnost visokog obrazovanja), izvriavanja javnih ovlasti (statisticka
istraZivanja, pracenje kvalitete struénog rada i rada strucnih sluzbi, ostvarivanja prava i obveza iz radnog odnosa i
druge sluzbene svrhe) i u svthu izvriavanja drugih zakonskih obveza Poslodavea, a sve sukladno Opdyj uredbi za
zastitu podatka (Uredba EU 2016/ 679 Europskog parlamenta i Viijeca), Zakonu o provedbi Opie uredbe o 3aititi podataka (N.N.
42/18) i drugim pozitivnim propisima.

Poslodavac se obvezuje da ¢e osobne podatke obradivati posteno i zakonito, te ¢e ih obradivad samo u
svthu za koju su prikupljeni, odnosno u svrhu koja je podudarna sa svthom prikupljanja, te se isti nece prikupljati u
vecem opsegu nego §to je to nuzno da bi se postigla utvrdena svrha.

Clanak 10.
Pojmovi koristeni u ovom Ugovoru koji imaju rodni znacaj primjenjuju se jednako na osobe muskog i
zenskog roda.

Clanak 11.
Izmjene i dopune ovog Ugovora moraju biti u pisanom obliku. Eventualne sporove nastale u vezi s ovim

Ugovorom, Poslodavac i Zaposlenik nastojat ée rijediti sporazumno, a ako u tome ne uspiju, nadleZan je stvarno
nadlezni sud u Splitu.

Ovaj Ugovor sklopljen je u 3 (tri) istovtsna ptimjerka, od kojih Poslodavac zadrZava dva primjerka, a jedan
ptimjerak urucuje se Zaposleniku.

Zapoplefi
. 3
pro r g{néi‘a Svilovié
Klasa: 112-02/21-01/0006

Utrbroj: 2181-234-02-21-0001




